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Arbeitspapier 13: Rechtsfolgen des Arbeitskampfes flir die Beteiligten

Rechtsfolgen des Arbeitskampfes flr die Beteiligten
1.  RechtmaRiger Arbeitskampf
a) Suspendierung der gegenseitigen Rechte und Pflichten (Einheitstheorie)
b) Kuindigungsrecht und Wiedereinstellungspflicht
c) Betriebsstilllegung
d) Innerverbandliche Wirkungen auf Gewerkschafts- und Arbeitgeberverbandsseite
2. Rechtswidriger Arbeitskampf
a) Keine Suspendierung der gegenseitigen Rechte und Pflichten
b) Rechtswidriger Streik
aa) Lage der Arbeitnehmer
(1) Lohnverlust
(2) Vertragliche Haftung
(3) Deliktische Haftung (8 823 | BGB: Recht am eingerichteten und ausgetibten
Gewerbebetrieb [str.], 8 826 BGB; [str. ist ferner, ob auch der bloRe
Streikteilnehmer aus Delikt haftet])
(4) Kein Verschulden bei unvermeidbarem Rechtsirrtum
(im Zivilrecht gilt die ,,Vorsatztheorie*, daher grdsl. unvermeidbarer Rechtsirttum
bei gewerkschaftlich getragenem Streik)
(5) Umfang der Haftung: Gesamtschuldnerische Haftung, Haftung nach
Beteiligungsumfang oder nach Képfen?
(6) Abmahnung, ordentliche oder auf3erordentliche verhaltensbedingte Kiindigung
bb) Folgen fur die Gewerkschaft: Unterlassungs- und Schadensersatzpflicht
(1) Verhaltensanforderungen
(2) Arbeitgeberverband als Anspruchsberechtigter
(3) Arbeitgeber als Anspruchsberechtigter
c) Betriebsblockade und -besetzung
d) Aussperrung
aa) Rechte der Gewerkschaft
bb) Rechte des Arbeitnehmers

Leitentscheidungen

BAG vom 28.01.1955, E (GS) 1, 291 = AP Nr. 1 zu Art. 9 GG Arbeitskampf = BB 1955, 605
(Suspendierungswirkung — Einheitstheorie)

BAG vom 21.04.1971, E (GS) 23, 292 = AP Nr. 43 zu Art. 9 GG Arbeitskampf = DB 1971, 1061
(Suspendierungswirkung — Grundsatz der VerhaltnismaBigkeit)

BAG vom 26.04.1988, E 58, 138 = AP Nr. 101 zu Art. 9 GG Arbeitskampf = NZA 1988, 775
(Unterlassungsanspruch der Verbande)

BAG vom 07.06.1988, E 58, 343 = AP Nr. 106 zu Art. 9 GG Arbeitskampf = NZA 1988, 883
(Schadensersatzpflicht bei rechtswidrigem Streik)

BAG vom 08.11.1988, E 60, 101 = AP Nr. 111 zu Art. 9 GG Arbeitskampf = NZA 1989, 475
(Betriebsblockade — Schadensersatzpflicht der Gewerkschaft)

BAG vom 11.05.1993, E 73, 141 = AP Nr. 63 zu 8§ 1 FeiertagslohnzahlungsG = NZA 1993, 809
(Streikunterbrechung an Pfingsten)

BAG vom 22.03.1994, E 76, 196 = AP Nr. 130 zu Art. 9 GG Arbeitskampf = NZA 1994, 1097
(Betriebsstilllegung)
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BAG vom 12.11.1996, E 84, 302 = AP Nr. 147 zu Art. 9 GG Arbeitskampf = NZA 1997, 393
(Arbeitskampfrisiko bei Wellenstreik)

BAG vom 15.12.1998, AP Nr. 155 zu Art. 9 GG Arbeitskampf = NZA 1999, 550
(Arbeitskampfrisiko bei Wellenstreik)

BAG vom 26.07.2005, AP Nr. 170 zu Art. 9 GG Arbeitskampf = NZA 2005, 1402
(Streikteilnahme wéhrend der Freizeit — VVerglitungsanspruch)

BAG vom 13.02.2007, AP TVG § 1 Tarifvertrage: Presse Nr. 18 = NZA 2007, 573

(Keine Jahresleistung bei Arbeitsbefreiung wegen Streiks)



