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Anlage 11.17 Fachspezifische Bestimmungen — Studienfach ,,Geschlech terforschung”

I. Fachspezifische Studienziele
Das Studienfach ,Geschlechterforschung” fuhrt auf unterschiedliche Berufs- und
Wissenschaftsfelder hin, in denen Geschlechterforschung und Gender-Kompetenzen eine sinnvolle
Spezialqualifikation darstellen:

= Personalwesen sowie Frauenforderung und Gender Mainstreaming in offentlichen und

privaten Institutionen und Organisationen im nationalen und internationalen Rahmen,

= Offentlichkeitsarbeit von Organisationen,

= Mitarbeit in Verlagen, Medienunternehmen,

= aullerschulische Bildungsarbeit,

= Aufgaben im Bereich kunsthistorischer Museen, der Kulturpolitik, des Kulturaustausches,

= Mitarbeit im Bereich des Sports und des Gesundheitswesens,

= Beratungstatigkeiten

[I. Modultibersicht

1. Kerncurriculum
Es mussen Module im Umfang von insgesamt 66 C nach Mal3gabe der folgenden Bestimmungen

erfolgreich absolviert werden.

a. Pflichtmodule

Es missen folgende zwei Module im Umfang von insgesamt 22 C erfolgreich absolviert werden:
B.GeFo.01  Theorien der Geschlechterforschung (10C/4 SWS)
B.GeFo0.02  Methoden der Geschlechterforschung (12 C/4 SWS)

Das Modul B.GeFo0.01 ist Orientierungsmodul.

b. Wahlpflichtmodule

Es mussen drei der folgenden Module im Umfang von insgesamt 30 C erfolgreich absolviert

werden:

B.GeFo0.03  Konzepte von Kérper und Individuum (10 C/4 SWS)
B.GeFo0.04  Soziale Beziehungen (10 C /4 SWS)
B.GeFo0.05 Arbeit, Wirtschaft und materielle Kultur (10 C /4 SWS)
B.GeFo0.06  Politische Kultur und soziopolitische Systeme (10 C /4 SWS)

B.GeFo0.07  Sprache, Literatur, Text- und Bildmedien, Glaubens- und
Wissenssysteme (10 C /4 SWS)



c. Wahlmodule

Aus den am Studienfach Geschlechterforschung beteiligten Fachern (Agyptologie, Anglistik,
Archéologie, Agrarsoziologie, Altorientalistik, Arabistik, Ethnologie, Germanistik, Geschichte,
Kulturanthropologie/Européische Ethnologie, Kunstgeschichte, Psychologie,
Religionswissenschaft, Politikwissenschaft, Romanistik, Soziologie, Sportwissenschaften,
Theologie und Volkswirtschaftslehre) miissen ferner wenigstens 14 C aus frei wahlbaren Modulen
der einzelnen Studienfacher erbracht werden.

Auf Antrag an die Prifungskommission kann die Belegung von Modulen aus weiteren Fachern

zugelassen werden.
2. Studienangebot in Profilen des Zwei-Facher-Bache lor-Studiengangs

a. Fachwissenschaftliches Profil
Studierende des Studienfaches ,Geschlechterforschung” kénnen zusatzlich zum Kerncurriculum
das fachwissenschaftliche Profil studieren. Dazu mussen Module im Umfang von insgesamt

wenigstens 18 C nach Mal3gabe der nachfolgenden Bestimmungen erfolgreich absolviert werden.

aa. Es muss eines der noch nicht innerhalb des Kerncurriculums absolvierten Wahlpflichtmodule

B.GeF0.03-07 im Umfang von 10 C erfolgreich absolviert werden:

B.GeFo0.03  Konzepte von Kérper und Individuum (10 C /4 SWS)
B.GeFo0.04  Soziale Beziehungen (10 C /4 SWS)
B.GeFo0.05  Arbeit, Wirtschaft und materielle Kultur (10 C /4 SWS)
B.GeFo0.06  Politische Kultur und soziopolitische Systeme (10 C /4 SWS)

B.GeFo0.07  Sprache, Literatur, Text- und Bildmedien, Glaubens- und
Wissenssysteme (10 C /4 SWS)

bb. Es missen die folgenden zwei Module im Umfang von insgesamt 8 C erfolgreich absolviert

werden:
B.GeF0.08 Genderkompetenz | ,Einflhrung in die Geschlechterforschung” (4 C/2 SWS)
B.GeFo0.09 Genderkompetenz Il ,Gender konsequent” (4 C/2 SWS)

b. Berufsfeldbezogenes Profil
Studierende des Studienfaches ,Geschlechterforschung” kénnen zusatzlich zum Kerncurriculum
das berufsfeldbezogene Profil studieren. Dazu missen die folgenden 4 Module im Umfang von
insgesamt wenigstens 18 C erfolgreich absolviert werden:
B.GeFo0.08 Genderkompetenz | ,Einflihrung in die Geschlechter-

forschung” (4 C/2 SWS)
B.GeFo0.09 Genderkompetenz Il ,Gender konsequent* (4 C/2 SWS)



B.GeFo.10 Praktika in einem flr den Studiengang Geschlechterforschung
relevantem Berufsfeld (6 C/ 2 SWS)
SK.AS.SK-11 Gender und Diversity fur die Berufspraxis (4 C/3SWS)

3. Studienangebot im Bereich Schlisselkompetenzen

Folgende Wahlmodule konnen von Studierenden der Sozialwissenschaftlichen Fakultat im
Rahmen des Professionalisierungsbereichs (Bereich Schliisselkompetenzen) absolviert werden:
B.GeFo0.08 Genderkompetenz | Einfuhrung in die Geschlechterforschung® (4 C/2 SWS)
B.GeF0.09 Genderkompetenz Il ,Gender konsequent” (4C/2SWS)
B.GeFo.11 Gender, Selbstorganisation, Teamwork (6 C/3SWS)

4. Modulpaket (auBerfachlicher Kompetenzbereich) “Ges  chlechterforschung”
(belegbar ausschlief3lich im Rahmen eines anderen ge  eigneten Bachelor-Studiengangs)
Es mussen Module im Umfang von insgesamt 42 C nach Mal3gabe der folgenden Bestimmungen

erfolgreich absolviert werden:

aa. Es missen folgende zwei Module im Umfang von insgesamt 22 C erfolgreich absolviert

werden:
B.GeFo0.01 Theorien der Geschlechterforschung (10 C /4 SWS)
B.GeFo0.02 Methoden der Geschlechterforschung (12 C/4 SWS)

Das Modul B.GeF0.01 ist Orientierungsmodul.

bb. Es mussen zwei der folgenden Module im Umfang von insgesamt 20 C erfolgreich absolviert

werden:

B.GeFo0.03 Konzepte von Korper und Individuum (10 C /4 SWS)
B.GeFo0.04 Soziale Beziehungen (10 C /4 SWS)
B.GeFo0.05 Arbeit, Wirtschaft und materielle Kultur (10 C /4 SWS)
B.GeFo0.06 Politische Kultur und soziopolitische Systeme (10 C /4 SWS)
B.GeFo0.07 Sprache, Literatur, Text- und Bildmedien, Glaubens- und

Wissenssysteme (10 C /4 SWS)

l1l. Beleg-Empfehlungen im Bereich Schlusselkompete  nzen
Den Studierenden wird empfohlen, im Professionalisierungsbereich (Schlisselkompetenzen) die
unter 11.3. aufgefiihrten Angebote der Geschlechterforschung, der Sozialwissenschaftlichen

Fakultat sowie die Angebote der ZESS zu nutzen.

IV. Fachspezifische Prifungsformen



Neben den nach den Bestimmungen der APO zulassigen Prifungsleistungen kdnnen folgende

fachspezifische Prufungsleistungen vorgesehen werden.

1. Essay: Die Prufungsaufgabe kann einzelnen Studentinnen und Studenten oder allen
Teilnehmerinnen und Teilnehmern eines Seminars gestellt werden. In einem Essay soll eine

spezifische Fragestellung des jeweiligen Moduls diskutiert werden. (max. 6 Seiten)

2. Genderheft: Die Prifungsaufgabe wird allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern des
Wahlmoduls Genderkompetenz gestellt. Im Genderheft (DIN A5 Schulheft, 16 Blatt) werden

Themen zur Geschlechterfrage aus Text- und Bildmedien gesammelt und kritisch kommentiert.

V. Besondere Bestimmungen zur Auswahl von Prifungsfo rmen
Soweit in Modulprifungen zu den Modulen B.GeFo0.01, B.GeFo0.02, B.GeFo0.03, B.GeFo.04,
B.GeFo0.05, B.GeFo0.06 und B.GeFo0.07 eine Auswahl unter verschiedenen Prifungsformen
ermdglicht wird, sind dabei im gesamten Studienverlauf Prifungsformen wie folgt erfolgreich zu
absolvieren:

a) Referat mit schriftlicher Ausarbeitung wenigstens einmal,

b) Hausarbeit wenigstens einmal,

c) Klausur wenigstens einmal.

VI. Voraussetzungen fir die Zulassung zur Bachelorarb  eit
Voraussetzung fir die Zulassung zur Bachelorarbeit im Studienfach ,Geschlechterforschung® ist

der Nachweis von 52 C aus dem Fachstudium Geschlechterforschung.

VII. Besondere Bestimmungen zur Notenbildung
Bei der Berechnung des Gesamtergebnisses der Bachelorprifung bleiben auf Antrag der oder des
Studierenden Module

a) des Fachstudiums Geschlechterforschung im Umfang von bis zu 20 C, und

b) des Optionalbereichs, wenn das Fachwissenschaftliche oder das Berufsfeldbezogene Profil

im Studiengebiet Geschlechterforschung belegt wurde, im Umfang von bis zu 6 C

unbericksichtigt, indem die bestandenen benoteten Modulprifungen jeweils in eine unbenotete
Modulprifung umgewandelt werden; der Antrag muss spatestens vor Ausgabe des
Prufungszeugnisses gestellt werden; alternativ kann der Antrag einmalig vor einem Wechsel der
Hochschule gestellt werden; der Antrag kann nur einmal gestellt und nach Umsetzung im

Prifungsverwaltungssystem nicht mehr zuriick genommen werden.

VIIl. Uberschneidungen im Fachstudium zweier Studie  nfacher



Ist ein Modul Teil des Fachstudiums beider studierten Studienfacher, so darf es nur einmal
absolviert werden. Dies gilt auch, wenn unterschiedliche Varianten eines Moduls im Fachstudium
beider Studienfacher absolviert werden, mit der MalRgabe, dass diejenige Variante erfolgreich zu
absolvieren ist, der die h6here Zahl von Anrechnungspunkten zugewiesen ist.

Die hierdurch erworbenen Anrechnungspunkte kdnnen ausschliellich fur eines der beiden
Studienfacher bertcksichtigt werden; um die fur den erfolgreichen Abschluss des Zwei-Féacher-
Bachelor-Studiengangs erforderlichen Anrechnungspunkte im Umfang von wenigstens 66 C je
Studienfach zu erwerben, muss die oder der Studierende in dem Studienfach, fur das die
Anrechnungspunkte nicht berticksichtigt wurden, ein weiteres fachwissenschaftliches Modul oder
mehrere weitere fachwissenschaftliche Module wenigstens im Umfang des insoweit
unbericksichtigten Moduls erfolgreich absolvieren.

Im Studienfach ,Geschlechterforschung” stehen dazu die noch nicht absolvierten Module
B.GeF0.03-09 zur Verfligung.

IX. Ubergangsbestimmung
Die Bestimmung nach Nr. VIl ist auch auf alle Studierenden dieses Studienfaches anzuwenden,

die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Bestimmung bereits immatrikuliert waren.



X. Exemplarische Studienverlaufspléne

1. Studienfach ,Geschlechterforschung” (mit Berufsfeldbezogenem Profil) in Kombination mit Studienfach ,,Soziologie*

Sem Berufsfeld- Schlissel-
’ BA-Fach ,Geschlechterforschung* (66 C) BA-Fach ,Soziologie” (66 C) bezogenes Profil kompetenzen
T C* (18 C) (18 C)
Modul | Modul Modul Modul Modul Modul
1. )
B.MZS.03 B.Sowi.1
T 29C B.GeFo0.02 B.S0z.10 - = . . A
Methoden der Geschlechterforschung EinfUhrung in die Soziologie iAo n iz [Pz olar El_nfuhrung ln_das
A - emp. Sozialforschung wissenschaftliche
(Pflicht) (Orientierungsmodul) Pilich bei
12c 9C (Pflicht) Arbeiten
6C 2C
g' 29 C B.GeFo.01 B.S0z.13 B.MZS.11 B.GeF0.09
Theorien der Geschlechterforschung Emfuhrun%;\n SQZ'OIOQISChe Statistik | Genderkompetenz LB
C eorie . EDV-Kurs
(Orientierungsmodul) (Pfiicht) (Pflicht) 1] 5C
10C 4C 4C
9C
3. SK.AS.SK-11
T 30C B.GeFo0.05 B.Eth.101 B.So0z.06ab B.MZS.12 Géndér und
Arbeit, Wirtschaft, materielle Kultur Grundbegriffe und Fragestellungen Politische Soziologie ) . P
; . Statistik Il Diversity fur die
(Wahlpflicht) (Wahl) (Wahlpflicht) ac E ey A
10C 7C 5C 4
4C
2 B.GeFo.03 B.S0z.17 GeFo.08
b3 -GeFo.03 .Soz.17a B.GeFo. .
30C Koérper und Individuum Einflhrung Kultursoziologie lsat;lét?kllf/ Genderkompetenz gQri%\:(vl:;
(Wahlpflicht) (Wahlpflicht) 4C | P 5C
10C 8C 4C
>. B.Eth.102 B.S0z.17b B.GeF0.10 i
X 32C Sozial- und Wirtschaftsethnologie Kultursoziologie-Vertiefung Praktikum in 9
(Wahl) (Wahlpflicht) einem Museum SILIEL
B.GeFo0.04 7¢ 8C 6C Selbstverwaltung
Soziale Beziehungen 6C
6. LTl g , _ B.S0z.20 SQ.Sowi.4
T 32C BA-Arbeit Einfihrung in die Sozialstrukturanalyse Ehrenamtl.
12c (Pflicht) Engagement
9cC 6C
r180C 66 C (+12 C) 66 C 18¢C 18¢C




2. Studienfach ,Geschlechterforschung” (mit fachwissenschaftlichem Profil) in Kombination mit Studienfach ,Englisch/Englische Philologie*

RIS Schluisselkom-
Sem. BA-Fach ,Geschlechterforschung” (66 C) BA-Fach ,Englische Philologie/Englisch* (66 C) schaftliches
. petenzen (18 C)
s C* Profil (18 C)
Modul Modul Modul Modul Modul Modul Modul
1. B.GeFo0.02 B.EP.01 B.GeFo.08 B.Sowi.1
¥y 27C Methoden der Basismodul Englische Geer\d%r- Einfihrung in das
Geschlechterforschung Philologie B.EP.02 Kompetenz | wissenschaftliche
(Pflicht) (Orientierungsmodul) Basismodul Z c Arbeiten
12C 6C Sprachpraxis 2C
2. B.EP.20b (Orientie- )
B.GeFo.01 X B.EP.22 SQ.SoWi.12
rungsmodul
z32C Theorien der Geschlechterforschung P::\Ituilcr)w;]sos:;:;hi;:jsels g7 C ) Syntax Obmann/Obfrau fir
(Orientierungsmodul) glop g (Wahlpflicht eine Sportart
(Wahlpflicht)
10C 8C 8C 2C
3. B.EP.20a
. . B.EP.26
2 31C o Brenly ) Literaturwissenschaft Grundzuge der englischen SQ.Sowi.3
EinfUhrung in die Soziologie des anglophonen . - .
Sprachgeschichte Community Service
(e R (Wahlpflicht) 6C
9C (Wahlpflicht) 8C
8C
4. B.EP.40b B.EP.33
z 33C Sozi BECEEaL Kulturwissenschaft im Aspekte der mittelalterlichen /S0 0
oziale Beziehungen ; . Gender-
- anglophonen Raum englischen Literatur und Kultur
(Wahlpflicht) (Wahlpflicht) (Wahlpflicht) kompetenz Il
B.GeFo0.03 10C 6C 8C 4C
Koérper und Individuum
5. (Wahlpflicht) B.GeFo0.06
B.EP.07-1-N "
z27C 10C e Vermittiungsmodul Englische PeliTsE e [T
Makrookonomik | . . und
Philologie . -
(Wahl) (Wahipfiicht) soziopolitische
6C B.EP.07-2 3pc Systeme
Vertiefungsmodul 10C
6. Sprachpraxis B.Sowi.
Fasc o ot | "
Arbeit, Wirtschaft, materielle Kultur BA-Arbeit ‘IJ( E EDV.
(Wahlpflicht) 12C urs :
10C Eng- Kurs
lisch 4C
4C
z183C 67 C (+12C) 68 C 18C 18C
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Ubersicht nach Modulgruppen

1) Kerncurriculum

Es mussen Module im Umfang von insgesamt 66 C nach MaRRgabe der folgenden Bestimmungen
erfolgreich absolviert werden.

a) Pflichtmodule

Es mussen folgende zwei Pflichtmodule im Umfang von insgesamt 22 C erfolgreich absolviert werden:

B.GeFo0.01: Theorien der Geschlechterforschung (Orientierungsmodul) (10 C, 4 SWS) -
OrieNtErUNGSMOUTUL......cooiiiiiii et e ettt e e e e s st bt e e e e sbbe e e e e e snbbeeeeeenneees 3391

B.GeFo0.02: Methoden der Geschlechterforschung (12 C, 4 SWS).......ooviiiiiiiiiiiiiiiieeiieee s 3393

b) Wahlpflichtmodule

Es mussen drei der folgenden Wabhlpflichtmodule im Umfang von insgesamt 30 C erfolgreich
absolviert werden:

B.GeF0.03: Konzepte von Korper und Individuum (10 C, 4 SWS)......uoeviiiiiiiiieiiiiiieee e 3395
B.GeFo0.04: Soziale Beziehungen (L0 C, 4 SWS)....oooiiiiiiieiiiiiie ettt 3397
B.GeFo0.05: Arbeit, Wirtschaft und materielle Kultur (10 C, 4 SWS).....cccceeiiiiiiieiiiiiiee e 3399
B.GeF0.06: Politische Kultur und soziopolitische Systeme (10 C, 4 SWS)......covviieeiiiniiieeeniiiieeenn. 3401

B.GeFo0.07: Sprache, Literatur, Text- und Bildmedien, Glaubens- und Wissenssysteme (10 C,

c) Wahimodule

Aus den am Studienfach Geschlechterforschung beteiligten Fachern (Agyptologie,

Anglistik, Archaologie, Agrarsoziologie, Altorientalistik, Arabistik, Ethnologie, Germanistik,
Geschichte, Kulturanthropologie/Européische Ethnologie, Kunstgeschichte, Psychologie,
Religionswissenschaft, Politikwissenschaft, Romanistik, Soziologie, Sportwissenschaften, Theologie
und Volkswirtschaftslehre) missen ferner wenigstens 14 C aus frei wahlbaren Modulen der einzelnen
Studienfacher erbracht werden. Auf Antrag an die Prifungskommission kann die Belegung von
Modulen aus weiteren Fachern zugelassen werden.

2) Studienangebot in Profilen des Zwei-Facher-Bachelor-Studiengangs

a) Fachwissenschaftliches Profil

Studierende des Studienfaches "Geschlechterforschung" kénnen zuséatzlich zum Kerncurriculum das
fachwissenschaftliche Profil studieren. Dazu miissen Module im Umfang von insgesamt wenigstens 18
C nach Maf3gabe der nachfolgenden Bestimmungen erfolgreich absolviert werden.

aa) Wahlpflichtmodule |

Es muss eines der noch nicht innerhalb des Kerncurriculums absolvierten Wahlpflichtmodule
B.GeF0.03-07 im Umfang von 10 C erfolgreich absolviert werden:
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B.GeF0.03: Konzepte von Korper und Individuum (10 C, 4 SWS)......oooiiiiiiiiiiiiiieeeieeee e 3395
B.GeFo0.04: Soziale Beziehungen (10 C, 4 SWS)....coocuiiiiiiiiiiiie ittt 3397
B.GeFo0.05: Arbeit, Wirtschaft und materielle Kultur (10 C, 4 SWS)......ccooviiiiiiiiniiiieeeiiieee e 3399
B.GeFo0.06: Politische Kultur und soziopolitische Systeme (10 C, 4 SWS)......cccoeveivviiiieennnnnen. 3401

B.GeFo0.07: Sprache, Literatur, Text- und Bildmedien, Glaubens- und Wissenssysteme (10 C,

bb) Wahlpflichtmodule I

Es mussen die folgenden zwei Module im Umfang von insgesamt 8 C erfolgreich absolviert

werden:
B.GeF0.08: Genderkompetenz | (4 C, 2 SWS).. .o iiiiiieiiiiiiee ettt 3405
B.GeF0.09: Genderkompetenz Il (4 C, 2 SWS)....coiuuiiiiiiiiiiiie ettt 3406

b) Berufsfeldbezogenes Profil

Studierende des Studienfaches "Geschlechterforschung" kénnen zuséatzlich zum Kerncurriculum das
berufsfeldbezogene Profil studieren. Dazu mussen die folgenden 4 Module im Umfang von insgesamt
18 C erfolgreich absolviert werden:

B.GeF0.08: Genderkompetenz | (4 C, 2 SWS) ...ttt 3405
B.GeF0.09: Genderkompetenz Il (4 C, 2 SWS)....ooi ittt 3406
B.GeFo0.10: Praktika in einem fiir den Studiengang Geschlechterforschung relevantem Berufsfeld (6 C,
2 SV ettt 3407
SK.AS.SK-11: Sozialkompetenz: Gender und Diversity fur die Berufspraxis (4 C, 3 SWS)............. 3409

3) Studienangebot im Bereich Schlisselkompetenzen

Folgende Wahimodule kdnnen von Studierenden der Sozialwissenschaftlichen Fakultat im Rahmen des
Professionalisierungsbereichs (Bereich Schliisselkompetenzen) absolviert werden:

B.GeF0.08: Genderkompetenz | (4 C, 2 SWS)... .ottt et 3405
B.GeF0.09: Genderkompetenz Il (4 C, 2 SWS).. .ottt sttt 3406
B.GeFo0.11: Gender, Selbstorganisation, Teamwork (6 C, 3 SWS)........coovviiiiiiiiiiiniee e e 3408

4) Modulpaket (auRBerfachlicher Kompetenzbereich) "Geschlechterforschung” im
Umfang von 42 C

(belegbar ausschlie3lich im Rahmen eines anderen geeigneten Bachelor-Studiengangs) Es miissen
Module im Umfang von insgesamt 42 C nach Maf3gabe der folgenden Bestimmungen erfolgreich
absolviert werden:

a) Wahlpflichtmodule |

Es mussen folgende zwei Wabhlpflichtmodule im Umfang von insgesamt 22 C erfolgreich absolviert
werden:
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B.GeFo0.01: Theorien der Geschlechterforschung (Orientierungsmodul) (10 C, 4 SWS) -
OrieNtErUNGSMOTUL......coiiiiiiii et e e et e e s st bt e e s st b e e e e s s snbb e e e e e anbees 3391

B.GeFo0.02: Methoden der Geschlechterforschung (12 C, 4 SWS).......coioiiiiiiiiiiiiiieieeee s 3393

b) Wahlpflichtmodule II

Es mussen zwei der folgenden Wahlpflichtmodule im Umfang von insgesamt 20 C erfolgreich
absolviert werden:

B.GeF0.03: Konzepte von Korper und Individuum (10 C, 4 SWS)......uoeiiiiiiiiiiiiiiiiieee e 3395
B.GeFo0.04: Soziale Beziehungen (10 C, 4 SWS)....coi ittt 3397
B.GeFo0.05: Arbeit, Wirtschaft und materielle Kultur (10 C, 4 SWS).....ccccceiiviiiiieiiiiiiee e 3399
B.GeFo0.06: Politische Kultur und soziopolitische Systeme (10 C, 4 SWS).....ccovvieiiiiiiiieeeniniieeeenn 3401

B.GeFo0.07: Sprache, Literatur, Text- und Bildmedien, Glaubens- und Wissenssysteme (10 C,
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Modul B.GeFo.01

Georg-August-Universitat Gottingen

Modul B.GeFo0.01: Theorien der Geschlechterforschung (Orientie-
rungsmodul)
English title: Theories of Gender Studies (Introductory Module)

10C
4 SWS

Lernziele/Kompetenzen:
Lernziele

Einfiihrung in feministische Theorien in Geschichte und Gegenwart, konstruktivistische
und poststrukturalistische Ansétze in der modernen Gendertheorie, marxistische
Zugéange oder auch 6kologische Konzepte der Geschlechterforschung. Hinzu kommen
die spezifischen theoretischen Grundlagen der Geschlechterforschung in den einzelnen
Wahlpflichtmodulen wie ,Korper und Individuum®, ,Soziale Beziehungen*” etc.

Kompetenzen

Die Studierenden erwerben in diesem Modul Grundkenntnisse tiber jene

theoretischen Zugange, die die Bedeutung der Kategorie Geschlecht in sozialen,
politischen, rechtlichen und wissenschaftlichen Zusammenhangen analysieren.

Sie erlangen Kompetenzen aus der Sichtweise unterschiedlicher Disziplinen, wie
Geschlechterordnungen theoretisch konzipiert und analysiert werden. Die Studierenden
erwerben die Kompetenz, die historischen und theoretischen Entwicklungslinien

der Geschlechterforschung zu ergrinden und zu reflektieren. Sie erlangen ein
Problembewusstsein dafir, dass sich die Kategorie Geschlecht facheribergreifend und
wissenschaftskritisch positioniert.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

42 Stunden
Selbststudium:
258 Stunden

Lehrveranstaltungen:
1. Vorlesung oder Seminar

Studienleistung: regelmafige und aktive Teilnahme
2. Seminar

Studienleistung: regelmafige und aktive Teilnahme

2 SWS

2 SWS

Prifung: Referat (ca. 15 Min.) mit schriftlicher Ausarbeitung (max. 20 Seiten)
oder Hausarbeit (max. 20 Seiten) oder Klausur (90 Min.) in einer der beiden
Lehrveranstaltungen

Prifungsanforderungen:
Die Studierenden

* kennen die historischen und theoretischen Entwicklungslinien der
Geschlechterforschung in Grundztigen

« sie sind mit den theoretischen Grundlagen der Geschlechterforschung aus der
Sichtweise unterschiedlicher Disziplinen vertraut

* sie besitzen die Kompetenz, die Kategorie Geschlecht als Analyseinstrument

anzuwenden
Zugangsvoraussetzungen: Empfohlene Vorkenntnisse:
keine keine
Sprache: Modulverantwortliche[r]:
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Modul B.GeFo.01

Deutsch, Englisch

Helga Hauenschild

Angebotshaufigkeit:
Jedes Semester; mindestens einmal im Studienjahr

Dauer:
min.1 Sem.

Wiederholbarkeit:
zweimalig

Empfohlenes Fachsemester:

Maximale Studierendenzahl:
100
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Modul B.GeFo0.02

Georg-August-Universitat Gottingen

Modul B.GeFo0.02: Methoden der Geschlechterforschung
English title: Methods of Gender Studies

12C
4 SWS

Lernziele/Kompetenzen:
Lernziele

Einfihrung in Methoden und Techniken der empirischen Sozial- und der
ethnographischen Forschung als auch die klassisch hermeneutischen und historischen
Methoden der literaturwissenschaftlichen oder kulturhistorischen Forschung sowie
Aspekte der Bild- und Medienanalyse in der Geschlechterforschung.

Kompetenzen

Die Studierenden erwerben Kenntnisse tUber qualitative und quantitative Methoden
der Geschlechterforschung aus der Sichtweise unterschiedlicher Facher und
Fachgebiete. Sie verbessern ihre Kompetenzen im Verstehen von Texten und in

der Ubertragung von qualitativen und quantitativen Methoden auf unterschiedliche
Forschungsfelder. Sie erwerben die Fahigkeit, diese Methoden kritisch zu beurteilen
und zu hinterfragen, sowie die Kompetenz, qualitative und quantitative Methoden in
kleineren forschungspraktischen Ubungen zu erproben und problemlésungsorientiert
anzuwenden.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

42 Stunden
Selbststudium:
318 Stunden

Lehrveranstaltungen:
1. Vorlesung mit Ubungen

Studienleistung: regelmafige und aktive Teilnahme
2. Seminar

Studienleistung: regelmafige und aktive Teilnahme

2 SWS

2 SWS

Prifung: Referat (ca. 15 Min.) mit schriftlicher Ausarbeitung (max. 20 Seiten)
oder Hausarbeit (max. 20 Seiten) oder Klausur (90 Min.) in einer der beiden
Lehrveranstaltungen

Prifungsanforderungen:
Die Studierenden

* besitzen grundlegende Kenntnisse der Methoden der Geschlechterforschung

» kennen gqualitative und quantitative Methoden der Geschlechterforschung aus der
Sichtweise unterschiedlicher Facher und Fachgebiete

* besitzen die Kompetenz qualitative und quantitative Methoden in
forschungspraktischen Ubungen anzuwenden

Zugangsvoraussetzungen: Empfohlene Vorkenntnisse:
keine keine

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch, Englisch Helga Hauenschild
Angebotshaufigkeit: Dauer:

Jedes Semester; mindestens einmal im Studienjahr |[min.1 Sem.
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Modul B.GeFo0.02

Wiederholbarkeit:

Empfohlenes Fachsemester:
zweimalig

Maximale Studierendenzahl:
100

Amtliche Mitteilungen Il der Georg-August-Universitat Géttingen vom 12.12.2011/Nr. 20 Seite 3394



Modul B.GeFo0.03

Georg-August-Universitat Gottingen

Modul B.GeFo0.03: Konzepte von Kdrper und Individuum
English title: Concepts of the Body and the Individual

10C
4 SWS

Lernziele/Kompetenzen:
Lernziele

Einsicht und Grundkenntnisse in folgenden Bereichen:

» Konstruktionen von Kérpervorstellungen, -bildern und -metaphern und deren
Deutungen in Abhangigkeit von kulturellen, sozialen und historischen Kontexten

» Korper und Kdorpererfahrungen in verschiedenen Kulturen und Epochen

» Deutungen und Normierungen von Kérperlichkeit und Sexualitét

Kompetenzen

Die Studierenden erwerben grundlegende Kenntnisse der biographischen und
lebensweltlichen Zusammenhange von Korper, Korperlichkeit und Geschlecht sowie
deren sozialen, kulturellen und historischen Deutungen. Sie kennen die Deutungen
und Normierungen von Korperlichkeit und Sexualitat. Sie verbessern ihre Fahigkeit, ihr
theoretisches und methodisches Wissen an praxisnahen Beispielen systematisch zu
Uberprifen.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

42 Stunden
Selbststudium:
258 Stunden

Lehrveranstaltungen:
1. Vorlesung oder Seminar

Studienleistungen: Regelmalige und aktive Teilnahme
2. Seminar

Studienleistungen: RegelméaRige und aktive Teilnahme

2 SWS

2 SWS

Priafung: Referat (ca. 15 Min.) mit schriftlicher Ausarbeitung (max. 20 Seiten)
oder Hausarbeit (max. 20 Seiten) oder Klausur (90 Min.) in einer der beiden
Lehrveranstaltungen

Prifungsanforderungen:
Die Studierenden

« verfligen Uber ein grundlegende Verstandnis der biographischen und
lebensweltlichen Zusammenhange von Karper, Korperlichkeit und Geschlecht

» kennen Konstruktionen von Kdrpervorstellungen, -bildern, -metaphern in
verschiedenen Kulturen und Epochen

* besitzen die Fahigkeit, Deutungen und Normierungen von Korperlichkeit und
Sexualitat vor dem Hintergrund ihrer gesellschaftlichen Entstehungsbedingungen
Zu interpretieren

Zugangsvoraussetzungen: Empfohlene Vorkenntnisse:
keine keine

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch, Englisch Helga Hauenschild
Angebotshaufigkeit: Dauer:

Amtliche Mitteilungen Il der Georg-August-Universitat Géttingen vom 12.12.2011/Nr. 20

Seite 3395



Modul B.GeFo0.03

Jedes Semester; midestens einmal im Studienjahr min.1 Sem

Wiederholbarkeit:
zweimalig

Empfohlenes Fachsemester:

Maximale Studierendenzahl:
100
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Modul B.GeFo.04

Georg-August-Universitat Gottingen

Modul B.GeFo0.04: Soziale Beziehungen
English title: Social Relations

10C
4 SWS

Lernziele/Kompetenzen:
Lernziele

Einsicht und Grundkenntnisse in folgenden Bereichen:

» Geschlechterkonstruktionen in gesellschaftlichen Gegenstandsbereichen wie
Verwandtschaft, Familie, Gruppe, Generation u.a.

» Prozesse des Doing Gender

» wissenschaftliche Theorien der Soziologie und Sozial-philosophie bzw. Bildungs-
und Sozialisationstheoien

» Konstellationen von Macht und Herrschaft, Egalitat und Hierarchie im Schnittpunkt
von Geschlecht, Klasse, Ethnie und ,Rasse”

Kompetenzen

Die Studierenden erwerben in diesem Modul die Kenntnis wie
Geschlechterkonstruktionen in unterschiedlichen Disziplinen konzipiert und analysiert
werden. Sie erwerben die Fahigkeit soziale Beziehungen als Determinanten
gesellschaftlichen Handelns, gesellschaftlicher Strukturen und Institutionen zu
begreifen und kritisch zu hinterfragen. Sie lernen Instrumente und MalRnahmen zur
Einwirkung auf Geschlechterkonstellationen kennen (Macht und Herrschaft, Uber-
und Unterordnung, Egalitat und Hierarchie). Sie machen sich mit den theoretischen
Pramissen und der gesellschaftlichen Praxis vertraut und erwerben die Kompetenz,
aktuelle gesellschaftliche Prozesse zu analysieren und Veranderungsstrategien zu
reflektieren.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

42 Stunden
Selbststudium:
258 Stunden

Lehrveranstaltungen:
1. Vorlesung oder Seminar

Studienleistungen: RegelméaRige und aktive Teilnahme
2. Seminar

Studienleistungen: RegelméaRige und aktive Teilnahme

2 SWS

2 SWS

Prifung: Referat (ca. 15 Min.) mit schriftlicher Ausarbeitung (max. 20 Seiten)
oder Hausarbeit (max. 20 Seiten) oder Klausur (90 Min.) in einer der beiden
Lehrveranstaltungen

Prifungsanforderungen:
Die Studierenden

» kennen Geschlechterkonstruktionen in gesellschaftlichen Gegenstandsbereichen
wie Verwandtschaft, Familie, Gruppe, Generation u.a.

« sind mit Konstellationen von Macht und Herrschaft, Egalitat und Hierarchie im
Schnittpunkt von ,gender’, ,class’ und ,race’ vertraut.

» haben die Kompetenz soziale Beziehungen als Determinanten gesellschaftlichen
Handelns, gesellschaftlicher Strukturen und Institutionen zu interpretieren
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Modul B.GeFo.04

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Empfohlene Vorkenntnisse:
keine

Sprache:
Deutsch, Englisch

Modulverantwortliche[r]:
Helga Hauenschild

Angebotshaufigkeit:
Jedes Semester; mindestens einmal im Studienjahr

Dauer:
min.1 Sem.

Wiederholbarkeit:
zweimalig

Empfohlenes Fachsemester:

Maximale Studierendenzahl:
100
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Modul B.GeFo0.05

Georg-August-Universitat Gottingen

Modul B.GeFo0.05: Arbeit, Wirtschaft und materielle Kultur
English title: Work, Economics and Material Culture

10C
4 SWS

Lernziele/Kompetenzen:
Lernziele

Einsicht und Grundkenntnisse in folgenden Bereichen:

» Geschlechtsspezifische RAume und Formen wirtschaftlichen Handelns,
Ressourcenverteilung und Chancen der Aneignung wirtschaftlicher Guter

» Geschlechtsspezifische Arbeitsteilung und Segregation auf dem Arbeitsmarkt

» geschlechtsspezifische Lebensstile und Konsumgewohnheiten als Formen der
sozialen und symbolischen Praxis

» Geschmacksbildung durch Literatur und Medien oder im Prozess der Enkulturation

Kompetenzen

Die Studierenden erwerben in diesem Modul die Kompetenzen die Segregation

des modernen Arbeits- und Ausbildungsmarktes, die Strukturen sozialer

Ungleichheit in Bildung und Ausbildung und die geschlechtsspezifische Wirkung von
Professionalisierungsprozessen zu analysieren und kritisch zu hinterfragen. Sie werden
befahigt, geschlechtsspezifische Lebensstile und Konsumgewohnheiten an praxisnahen
Beispielen zu erkennen und im Kontext verschiedener gesellschaftlicher/kultureller
Transformationen zu analysieren. Sie erhalten die Kompetenz, wirtschaftliches Handeln,
Ressourcenverteilung u.a. in historischen wie gegenwartigen Gesellschaften und
Kulturen zu beurteilen.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

42 Stunden
Selbststudium:
258 Stunden

Lehrveranstaltungen:
1. Vorlesung oder Seminar

Studienleistungen: RegelméaRige und aktive Teilnahme
2. Seminar

Studienleistungen: RegelméaRige und aktive Teilnahme

2 SWS

2 SWS

Prifung: Referat (ca. 15 Min.) mit schriftlicher Ausarbeitung (max. 20 Seiten)
oder Hausarbeit (max. 20 Seiten) oder Klausur (90 Min.) in einer der beiden
Lehrveranstaltungen

Prifungsanforderungen:
Die Studierenden

« Verfuigen Uber grundlegende Kenntnisse der geschlechtsspezifische Arbeitsteilung und
Segregation auf dem Arbeitsmarkt

« sind mit den geschlechtsspezifischen Raumen und Formen wirtschaftlichen Handelns,
Ressourcenverteilung und Chancen der Aneignung wirtschaftlicher Guter vertraut

« besitzen die Kompetenz geschlechtsspezifische Lebensstile und
Konsumgewohnheiten an praxisnahem Beispielen zu analysieren

Zugangsvoraussetzungen: Empfohlene Vorkenntnisse:
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Modul B.GeFo0.05

keine

keine

Sprache:
Deutsch, Englisch

Modulverantwortliche[r]:
Helga Hauenschild

Angebotshaufigkeit:
Jedes Semester; mindestens einmal im Studienjahr

Dauer:
min. 1 Sem

Wiederholbarkeit:
zweimalig

Empfohlenes Fachsemester:

Maximale Studierendenzahl:
100
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Modul B.GeFo0.06

Georg-August-Universitat Gottingen

Modul B.GeFo0.06: Politische Kultur und soziopolitische Systeme
English title: Political Culture and Socio-Political Systems

10C
4 SWS

Lernziele/Kompetenzen:
Lernziele

Einsicht und Grundkenntnisse in folgenden Bereichen:

» Geschlechterkonstruktionen im Rahmen des politischen Systems

» Regulierung mannlicher und weiblicher Lebenschancen im internationalen und
nationalen Bereich und Geschlechtsspezifik sozialpolitischer Konzepte

» Soziale, kulturelle und historische Bedingungen geschlechts-spezifischer
Handlungs- und Gestaltungsmoéglichkeiten im politischen Raum und deren
Institutionalisierung

Kompetenzen

Die Studierenden erwerben grundlegende Kenntnisse der Geschlechterkonstruktionen
im Rahmen politischer Systeme, mit Mechanismen der Integration und des
Ausschlusses sowie mit geschlechtsspezifischen Bedingungen und Formen der
politischen Partizipation und Sozialisation. Sie lernen politische Bewegungen

(z.B. Migrationsprozesse) einzuschatzen und zu beurteilen. Sie werden befahigt,
geschlechtspezifische Handlungs- und Gestaltungsmaoglichkeiten im politischen Raum
an praxisnahen Beispielen zu reflektieren.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

42 Stunden
Selbststudium:
258 Stunden

Lehrveranstaltungen:
1. Vorlesung oder Seminar

2. Seminar

Studienleistungen: RegelméRige und aktive Teilnahme

2 SWS
2 SWS

Prifung: Referat (ca. 15 Min.) mit schriftlicher Ausarbeitung (max. 20 Seiten)
oder Hausarbeit (max. 20 Seiten) oder Klausur (90 Min.) in einer der beiden
Lehrverantsaltungen

Prifungsanforderungen:
Die Studierenden

» kennen soziale, kulturelle und historische Bedingungen geschlechtsspezifischer
Handlungs- und Gestaltungsméglichkeiten im politischen Raum und deren
Institutio-nalisierung

* sie sind mit politischem Bewegungen (z.B. Migrationsprozessen) vertraut
und kénnen die Dynamiken aus theoretischer wie empirischer Perspektive
interpretieren

* besitzen die Kompetenz, geschlechtspezifische Handlungs- und
Gestaltungsmadglichkeiten im politischen Raum an praxisnahen Beispielen zu
reflektieren

Zugangsvoraussetzungen: Empfohlene Vorkenntnisse:
keine keine

Amtliche Mitteilungen Il der Georg-August-Universitat Géttingen vom 12.12.2011/Nr. 20

Seite 3401



Modul B.GeFo0.06

Sprache:
Deutsch, Englisch

Modulverantwortliche[r]:
Helga Hauenschild

Angebotshaufigkeit:
Jedes Semester; mindestens einmal im Studienjahr

Dauer:
mind. 1

Wiederholbarkeit:
zweimalig

Empfohlenes Fachsemester:

Maximale Studierendenzahl:
100
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Modul B.GeFo.07

Georg-August-Universitat Gottingen

Modul B.GeFo.07: Sprache, Literatur, Text- und Bildmedien, Glau-
bens- und Wissenssysteme

English title: Language, Literature, Text and Image Media, Systems of Belief and
Knowledge

10C
4 SWS

Lernziele/Kompetenzen:
Lernziele

Einsicht und Grundkenntnisse in folgenden Bereichen:

 Struktur von Sprache und Text,

» Produktionsregeln von Kunst und lkonographie

» Rekonstruktion, Neuformulierung und Aufhebung von Geschlechterkonstruktionen
in Glaubens-, Wissens-, und Wissenschaftssystemen

Kompetenzen

Die Studierenden erwerben Kenntnisse tber die durch Sprache, Kunst, Literatur,
Massenmedien und religiose Mythen/Rituale vermittelten geschlechtsspezifischen
Denkmuster und deren Bedeutung fiir Lebensentwirfe und Identitéatskonzepte in
verschiedenen Epochen und Kulturen zu begreifen und kritisch zu hinterfragen. Sie
erwerben die Kompetenz, die vielfaltigen Prozesse, die innerhalb der Glaubens-
Wissens- und Wissenschaftssysteme fir Rekonstruktion, Neuformulierung oder auch
Aufhebung von Geschlechterkonstruktionen sorgen, theoretisch und methodisch

zu durchdringen und im Hinblick auf ihre Leistungsfahigkeit zur Analyse aktueller
gesellschaftlicher Dynamiken zu beurteilen.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

42 Stunden
Selbststudium:
258 Stunden

Lehrveranstaltungen:
1. Vorlesung oder Seminar

Studienleistungen: Regelmalige und aktive Teilnahme
2. Seminar

Studienleistungen: RegelméaRige und aktive Teilnahme

2 SWS

2 SWS

Priufung: Referat (ca. 15 Min.) mit schriftlicher Ausarbeitung (max. 20 Seiten)
oder Hausarbeit (max. 20 Seiten) oder Klausur (90 Min.) in einer der beiden
Lehrveranstaltungen

Prifungsanforderungen:
Die Studierenden

 besitzen Kenntnisse Uber die durch Sprache, Kunst, Literatur, Massenmedien und
religiése Mythen/Rituale vermittelten geschlechtsspezifischen Denkmuster und
deren Bedeutung fur Lebensentwurfe und Identitatskonzepte in verschiedenen
Epochen und Kulturen

» haben die Kompetenz die vielféltigen Prozesse, die innerhalb der Glaubens-
Wissens- und Wissenschaftssysteme fir Rekonstruktion, Neuformulierung
oder auch Aufhebung von Geschlechterkonstruktionen sorgen, theoretisch und
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Modul B.GeFo.07

methodisch zu durchdringen und im Hinblick auf ihre Leistungsfahigkeit zur
Analyse aktueller gesellschaftlicher Dynamiken zu beurteilen.

Zugangsvoraussetzungen:
keine

Empfohlene Vorkenntnisse:
keine

Sprache:
Deutsch, Englisch

Modulverantwortliche[r]:
Helga Hauenschild

Angebotshaufigkeit:
Jedes Semester; mindestens einmal im Semester

Dauer:
min.1 Sem.

Wiederholbarkeit:
zweimalig

Empfohlenes Fachsemester:

Maximale Studierendenzahl:
100
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Modul B.GeFo0.08

Georg-August-Universitat Gottingen

Modul B.GeFo0.08: Genderkompetenz |
English title: Gender Competence I: Introduction to Gender Studies

4C
2 SWS

Lernziele/Kompetenzen:
Lernziele

Einflhrende Erarbeitung von zentralen Fragestellungen und Theoriekonzepten der
Geschlechterforschung, Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens (z.B. Anleitung zur
Textarbeit, Anfertigen einer Hausarbeit; Prasentationstechniken), Erérterung von Fragen
der Studienorganisation eines interdisziplindren Studienfaches.

Kompetenzen

Die Studierenden erwerben in diesem Modul die Kompetenz sich kritisch mit zentralen
Fragestellungen der Geschlechterforschung auseinander zu setzen und sich mit
praxisnahen Interventionen (MalRnahmen von Gender Mainstreaming, Diversity
Management u.a) einfihrend auseinander zu setzen. Sie erwerben Kompetenzen
in schriftlichen und mindlichen Prasentationstechniken. Die Studierenden lernen
den kritischen Umgang mit Trans- und Interdisziplinaritét in Theorie und alltaglicher
universitéarer Praxis.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

21 Stunden
Selbststudium: 99
Stunden

Lehrveranstaltung: Einfihrung in die Geschlechterforschung (Seminar)

2 SWS

Prifung: Genderheft

Prafungsanforderungen:
Die Studierenden

» kennen die zentralen Fragestellungen der Geschlechterforschung

« verfugen uber ein kritisches Verstéandnis politischer und praktischer
Interventionsstrategien, wie z.B. Gender Mainstreaming und Diversity
Management

» haben die Kompetenz basale Techniken des wissenschaftlichen Arbeitens sowie
Moderations- und Prasentationstechniken anzuwenden

Zugangsvoraussetzungen: Empfohlene Vorkenntnisse:
keine keine

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch Helga Hauenschild
Angebotshaufigkeit: Dauer:

Jedes Wintersemester 1 Semester
Wiederholbarkeit: Empfohlenes Fachsemester:
zweimalig

Maximale Studierendenzahl:

35

Amtliche Mitteilungen Il der Georg-August-Universitat Géttingen vom 12.12.2011/Nr. 20

Seite 3405



Modul B.GeFo0.09

Georg-August-Universitat Gottingen
Modul B.GeFo0.09: Genderkompetenz Il

English title: Gender Competence Il: Gender consequent

4C
2 SWS

Lernziele/Kompetenzen:
Lernziele

Zentrale Fragestellungen und theoretische Konzepte der Geschlechterforschung
werden vertiefend erarbeitet (z. B. ,,Gleichheit”, ,Rekonstruktion und ,,Dekonstruktion®)
Scharfung der Selbstreflexion und Entwicklung der Sensibilitat fir Geschlechterfragen
sollen geschult werden.

Kompetenzen

Die Studierenden erwerben aufbauend auf das Modul ,Genderkompetenz | weitere
zentrale Kompetenzen in Fragestellungen der Geschlechterforschung. Sie kénnen diese
theoretisch und methodisch analysieren. Durch die Durchfihrung von Gendertrainings
wird ihre Kompetenz bzw. Sensibilitat fir die Vielfalt von gesellschaftlichen und
kulturellen Geschlechterkonstellationen und Lebenswirklichkeiten geschult und ihre
Kompetenz gefordert, sie verfugen Uber die Kenntnisse Malinahmen der Intervention
einschatzen und entwickeln zu kdnnen.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

21 Stunden
Selbststudium: 99
Stunden

Lehrveranstaltung: Gender konsequent (Seminar)

2 SWS

Prifung: Essay (max. 6 Seiten)

Prafungsanforderungen:
Die Studierenden

« verfugen Uber ein kritisches Versténdnis verschiedener theoretischer Richtungen
der Geschlechterforschung

» kennen ausgewahlte Praxisbereiche und kénnen die Geschlechterverhéltnisse in
diesen Feldern analysieren

* besitzen die Kompetenz InterventionsmalRnahmen — insbesondere
Gendertrainings — kritisch zu reflektieren und in basaler Form anzuwenden

Zugangsvoraussetzungen: Empfohlene Vorkenntnisse:
keine keine

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch Helga Hauenschild
Angebotshaufigkeit: Dauer:

Jedes Sommersemester 1 Semester
Wiederholbarkeit: Empfohlenes Fachsemester:
zweimalig

Maximale Studierendenzahl:

35

Amtliche Mitteilungen Il der Georg-August-Universitat Géttingen vom 12.12.2011/Nr. 20

Seite 3406



Modul B.GeFo0.10

Georg-August-Universitat Gottingen

Modul B.GeFo.10: Praktika in einem fur den Studiengang Ge-
schlechterforschung relevantem Berufsfeld

6C
2 SWS

Lernziele/Kompetenzen:

Die Studierenden bekommen Einblicke in ausgewahlte Berufsfelder und erhalten

die Kompetenz, Gender-Wissen in die Praxis einzubringen. Sie erfahren wie u.a.
Gleichstellungsstrategien (Gender-Mainstreaming, Diversity Management) und andere
InterventionsmalRnahmen (Gender- oder interkulturelle Trainings) in staatlichen

und nicht-staatlichen Organisationen, Bildungseinnrichtungen und Kulturbetrieben,
Entwicklungszusammenarbeit und internationalen Kooperationen, Einrichtungen des
Sports und der Gesundheit umgesetzt werden.

Im begleitenden Seminar erlangen die Studierenden die Kompetenz, Arbeitssituationen
zu reflektieren und erworbenes Studienwissen auf die Arbeitswelt zu Gbertragen.

Das Praktikum kann wahrend des Studiums und bis zu maximal einem Jahr vor Beginn
des Studiums geleistet worden sein.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

141 Stunden
Selbststudium: 39
Stunden

Lehrveranstaltungen:
1. Begleitseminar

2. Praxisteil im Umfang von 120 h

2 SWS

Prifung: Tatigkeitsbereicht (max. 6 Seiten), unbenotet

Prifungsanforderungen:
Die Studierenden

» kennen ein professionelles Tatigkeitsfeld im Kontext von Gender und Diversity
» kdnnen Gender-Wissen in der (beruflichen) Praxis anwenden
 besitzen die Kompetenz, Arbeitssituationen kritisch zu reflektieren

Zugangsvoraussetzungen: Empfohlene Vorkenntnisse:
keine keine

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch, Englisch Helga Hauenschild
Angebotshaufigkeit: Dauer:

Jedes Semester; mindestens einmal im Semester min. 1 Sem
Wiederholbarkeit: Empfohlenes Fachsemester:
zweimalig

Maximale Studierendenzahl:
35
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Modul B.GeFo.11

Georg-August-Universitat Gottingen

Modul B.GeFo.11: Gender, Selbstorganisation, Teamwork
English title: gender, self-organisation, teamwork

6C
3 SWS

Lernziele/Kompetenzen:

Die Studierenden erwerben in diesem Modul Einblicke in die Anwendung der Theorien
der interdizisziplindren Geschlechterforschung, indem sie sich intensiv und in
gemeinsamer Vorbereitung mit der Organisation von universitaren Veranstaltungen
beschaftigen. In der selbstédndigen Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen
Problemfeldern starken die Studierenden ihr zivilgesellschaftliches Engagement. Die
Studierenden kennen verschiedene Methoden zur Vermittlung von wissenschaftlichen
Themen und kénnen selbststandig und in Interaktion mit Anderen Lésungsanséatze
erarbeiten.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

42 Stunden
Selbststudium:
138 Stunden

Lehrveranstaltungen:
1. Begleitete Vor- und Nachbereitung

2. Seminar

1 SWS
2 SWS

Prifung: Prasentation (ca. 20 Minuten), unbenotet

Priafungsanforderungen:

Die Studierenden kénnen sich selbsténdig und kritisch mit gesellschaftlichen
Problemfeldern beschéftigen und sie theoretisch reflektieren. Sie kdnnen in
Zusammenarbeit mit Anderen wissenschaftliche Themen vermitteln und aufbereiten.

Zugangsvoraussetzungen: Empfohlene Vorkenntnisse:
keine keine

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch Helga Hauenschild
Angebotshaufigkeit: Dauer:

jahrlich 1-2 Sem.

Wiederholbarkeit: Empfohlenes Fachsemester:
zweimalig

Maximale Studierendenzahl:

35
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Modul SK.AS.SK-11

Georg-August-Universitat Gottingen

Modul SK.AS.SK-11: Sozialkompetenz: Gender und Diversity fur die
Berufspraxis

4C
3 SWS

Lernziele/Kompetenzen:

Wissen vertiefen Uber Geschlechterverhéltnisse und gleichstellungspolitische Konzepte.
Sensibilisierung und Erweiterung der Wahrnehmung von Diversity; Reflexion der
(eigenen) Geschlechterrolle/Geschlechterstereotypen/Fachkulturen; Zusammenarbeit in
geschlechtsubergreifenden Teams verbessern; Karrieremanagement: eigene berufliche
Entwicklung planen; Diversity und Konflikte in Gruppen wahrnehmen und kreativ damit
umgehen.

Sicherstellung einer geschlechterbewussten Berufshefahigung; Einbeziehung
geschlechtsbewusster Sichtweise in das eigene Denken und Handeln; Entwicklung von
geschlechtergerechten Kommunikations- und Filhrungskompetenzen; Ubertragung des
Gender- und Diversity-Wissens in das eigene Studienfach und in die berufliche Praxis;
Steigerung der beruflichen Handlungskompetenzen.

Es werden schwerpunktmalig soziale Kompetenzen erworben.

Arbeitsaufwand:
Prasenzzeit:

42 Stunden
Selbststudium: 78
Stunden

Lehrveranstaltung: Sozialkompetenz: Gender und Diversity fir die Berufspraxis
(Seminar)

3 SWS

Prifung: Prasentation (ca. 10 Min.) und schriftliche Reflexion, unbenotet
Prafungsanforderungen:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erbringen in einer Prasentation und durch

eine schriftliche Reflexion den Nachweis Uber die gewonnenen Kenntnisse zum
Themenkomplex Gender und Diversity (siehe Lernziele und Kompetenzen) und deren
Ubertrag in konkrete Kommunikationssituationen.

Zugangsvoraussetzungen: Empfohlene Vorkenntnisse:
keine keine

Sprache: Modulverantwortliche[r]:
Deutsch Heidi Brennecke
Angebotshaufigkeit: Dauer:

unregelmaRig 1 Semester
Wiederholbarkeit: Empfohlenes Fachsemester:
zweimalig

Maximale Studierendenzahl:

16
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